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I SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Rubininkas yra priskiriamas darbininky grupei.
2. Pareigybeés lygis: rlbininkas priskiriamas D lygio pareigybei. Lietuvos Respublikos

Vyriausybes nustatytas minimalios ménesinés algos koeficientas.

II SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Rubininko kvalifikacijai netaikomi iSsilavinimo ar profesinés kvalifikacijos

reikalavimai.

4. Rabininkas privalo vadovautis:

4.1. Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais;

4.2. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais Lietuvos Respublikoje
galiojanciais norminiais aktais, reglamentuojanciais biudZetiniy jstaigy veikla, darbo santykius,
darbuotojy saugg ir sveikata;

4.3. vidaus darbo tvarkos taisyklémis;

4.4. darbo sutartimi;

4.5. Siuo pareigybés apra§ymu;

4.6. kitais jstaigos lokaliniais dokumentais (jsakymais, potvarkiais, nurodymais,

taisyklémis ir pan.).

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Riibininkas privalo atlikti $ias funkcijas:

5.1. atrakinti ir uZrakinti riibines, priZitiréti darbuotojy ir mokiniy riibus;

5.2. palaikyti tvarka ir $varg mokyklos riibinése;

5.3. pavieniams mokiniams riibines atrakinti tik mokiniui pateikus mokytojo rasta
apie mokinio i§leidimg i§ pamokos;

5.4. jstaigoje nustatyta tvarka tikrintis sveikata;
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5.5. baigus darbg, patikrinti patalpas, ar néra nei§jungty (kurie turi biti i§jungiami)

elektros prietaisy, ar uzdaryti langai;
5.6. kultdringai bendrauti su mokytojais, mokiniais ir jy tévais;
5.7. apie i8kilusias problemas informuoti tikved;;
5.8. vykdyti kitus teisétus gimnazijos vadovybeés, pavedimus bei nurodymus,

susijusius su pareigybés funkcijomis.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

6. Rubininkas atsako:

6.1. darbuotojy ir mokiniy riby sauguma;

6.2. teisingg darbo laiko naudojima.

6.3. darbo drausmés pazeidimus;

6.4. Zala, padarytg jstaigai dél savo kaltés ar neatsargumo;

6.5. darbuotojy ‘saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, apsaugos nuo elektros
reikalavimy vykdyma.

7. Ribininkas uZ savo pareigy netinkamg vykdyma atsako darbo vidaus tvarkos
taisykliy ir Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

8. Rilbininkas uZ darbo drausmés paZeidimus gali buti traukiamas drausminén

atsakomybén. Drausming nuobauda skiria jstaigos vadovas.
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5.5. baigus darba, patikrinti patalpas, ar néra nei$jungty (kurie turi buti i§jungiami)

elektros prietaisy, ar uzdaryti langai;
5.6. kultiiringai bendrauti su mokytojais, mokiniais ir jy tévais;
5.7. apie i8kilusias problemas informuoti tikved;;
5.8. vykdyti kitus teisétus gimnazijos vadovybés, pavedimus bei nurodymus,

susijusius su pareigybés funkcijomis.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

6. Ribininkas atsako:

6.1. darbuotojy ir mokiniy riiby sauguma;

6.2. teisingg darbo laiko naudojimg.

6.3. darbo drausmes pazeidimus;

6.4. zala, padarytg jstaigai dél savo kaltés ar neatsargumo;

6.5. darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, apsaugos nuo elektros
reikalavimy vykdyma.

7. Ribininkas uZ savo pareigy netinkama vykdyma atsako darbo vidaus tvarkos
taisykliy ir Lietuvos Respublikos istatqu nustatyta tvarka.

8. Riibininkas uZ darbo drausmés paZeidimus gali bati traukiamas drausminén

atsakomybén. Drausmine nuobaudg skiria jstaigos vadovas.
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