PATVIRTINTA

Raseiniy r. Viduklés Simono Staneviciaus gimnazijos
direktoriaus 2025 m. kovo 4 d.

1sakymu Nr. V-75

RASEINIU R. VIDUKLES SIMONO STANEVICIAUS GIMNAZIJOS
IKIMOKYKLINIO, PRIESMOKYKLINIO UGDYMO MOKYTOJO PADEJEJO
PAREIGYBES APRASYMAS NR. 22

I SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Raseiniy r. Viduklés Simono StaneviCiaus gimnazijos ikimokyklinio, prieSmokyklinio
ugdymo mokytojo padéjéjo pareigybé yra priskiriama kvalifikuoty darbuotojy grupei.

2. Pareigybés lygis: ikimokyklinio, priesmokyklinio ugdymo mokytojo padéjéjas (toliau
mokytojo padéjéjas) priskiriamas C lygio pareigybei.

3. Pareigybés paskirtis: padéti ikimokyklinio/priesmokyklinio ugdymo mokytojui uztikrinti
drausme ir tvarka ikimokyklinio/prieSmokyklinio ugdymo grupéje, padéti atlikti veiklas, nurodytas
mokytojo.

4. Mokytojo padéjéjas pavaldus direktoriaus pavaduotojui tikio reikalams.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

5.1. mokytojo padéjéju gali dirbti asmuo turintis ne zemesnj kaip vidurinj iSsilavinima ir (ar)
1gyta profesing kvalifikacija;

5.2. turi gebéti bendradarbiauti su ikimokyklinio/priesmokyklinio ugdymo mokytoju, Kitais
specialistais ir vaiky tévais (globéjais);

5.3. mokytojo padéjéjas turi gebéti bendrauti su vaikais, mokéti lietuviy kalba;

5.4. mokytojo padéjéjas privalo vadovautis:

5.4.1. Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais;

5.4.2. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir Kitais Lietuvos Respublikoje
galiojanciais norminiais aktais, reglamentuojanciais biudzetiniy jstaigy veiklg, darbo santykius,
darbuotojy sauga ir sveikata;

5.4.3. darbo tvarkos taisyklémis;

5.4.4. darbo sutartimi;

5.4.5. siuo pareigybés aprasymu;



5.4.6. kitais gimnazijos dokumentais (jsakymais, nurodymais, taisyklémis ir pan.).

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Mokytojo padéjéjo pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

6.1. teikia pagalbg ikimokyklinio/priesmokyklinio ugdymo mokytojui:

6.1.1. padeda organizuojant vaiky veiklg grupéje (ugdomosios veiklos metu, mokytojui
paprasius bei parodzius kg reikia daryti, buina Salia vaiky ir padeda atlikti uzduotis);

6.1.2. padeda vaikams apsirengti ruoSiantis pasivaikséiojimui lauke, fizinio ir meninio
ugdymo veiklai bei persirengti grizus i$ jos (pagal poreikj);

6.1.3. padeda vaikams susitvarkyti drabuzius, avalyne, zaidimo vieta (pagal poreikj);
pasivaiksciojimus;

6.1.5. pasiskirsto darbais su mokytoju organizuojant vaiky réziminius momentus (vaikams
naudojantis tualetu, plaunantis rankas ir kt.);

6.1.6. padeda mokytojui ruosiantis veiklai ir veiklos metu (padeda vaikams jsipilti vandens
dailés veiklai, nusluostyti stalg po dailés veiklos ir kt.) (pagal poreikj);

6.1.7. dalyvauja renginiy, akcijy metu, padeda organizuoti, tvarkyti inventoriy;

6.2. padeda organizuoti vaiky maitinima;

6.3. vykdo kitus ikimokyklinio/priesmokyklinio ugdymo mokytojo pavedimus, susijusius su
pareigybés funkcijomis;

6.4. palaiko Svarg grupéje ir kitose patalpose, védina patalpas, valo grindis kai patalpose néra
vaiky;

6.5. nuolat tikrina, perzitri baldus, inventoriy, kad Zaidziantiems vaikams nekelty pavojaus,
apziiiri lauko zaidimy aikstele, smélio dézg, kad nebiity stiklo Sukiy, astriy daikty;

6.6. vykdo sveikatos priezitiros specialisto nurodymus vaiky maitinimo, sanitarijos ir higienos

klausimais.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

7. Mokytojo padéjéjas atsako Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka uz:

7.1. Lietuvos Respublikos jstatymy, Vyriausybés nutarimy, Savivaldybés tarybos sprendimy,
kity norminiy dokumenty, gimnazijos direktoriaus jsakymy vykdyma;

7.2. jrengimy ir priemoniy panaudojima pagal paskirtj, jy saugig eksploatacija;



7.3. tinkamg asmens higienos reikalavimy vykdyma;

7.4. kokybiska ir savalaikj savo pareigy atlikima;

7.5. $varos ir tvarkos palaikyma valomosiose patalpose, sanitariniuose mazguose;

7.6. patikéty materialiniy vertybiy saugojima;

7.7. teisinga darbo laiko naudojima.

7.8. zala, padaryta jstaigos del savo kaltés ar neatsargumo;

7.9. darbuotojy saugos ir sveikatos, gQaisrinés saugos, elektrosaugos reikalavimy
vykdyma.

8. Mokytojo padéjéjas uz savo pareigy netinkamg vykdyma atsako darbo tvarkos
taisykliy ir Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

9. Mokytojo padéjéjas uz darbo drausmés pazeidimus gali bati traukiamas drausminén

atsakomybén. Drausming nuobaudg skiria jstaigos vadovas.

Mokytojo padéjéjas su Siuo pareigybés apraSymu supazindinamas pasiraSytinai

(supazindinimas su $iuo pareigybés apraSymu per DVS laikomas supazindinimu pasiraSytinai).




